
 

 

 

 

 

 
 

   

Prot. 2156/U del 08/03/2023          Stornarella, 08/03/2023 

        

              Al DSGA 

Al sito web 

Agli atti 

 

 

Oggetto: Ferie pregresse non godute dal Personale ATA a.s. 2021/2022 da  usufruire      

                 entro e  non oltre il mese di aprile dell’anno successivo (30 aprile 2023) 

  

Si ricorda al Personale ATA a Tempo Indeterminato che le ferie pregresse devono essere 

godute obbligatoriamente entro il 30 aprile 2023.  

Si rammenta, altresì, che per norma contrattuale le ferie non fruite nell’anno scolastico 

2021/2022 possono essere fruite entro e non oltre il 30 aprile 2023 e non sono 

monetizzabili. Oltre questa data non potranno essere più concesse se non per rinvio 

disposto con provvedimento formale del Dirigente scolastico per casi eccezionali e 

documentabili. 

 

 

 

La  Dirigente Scolastica 

    Dott.ssa Maria Anna VALVANO 

(Firma autografa sostitutiva,omessa ai sensi 

dell’art. 3  comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993) 


